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Citoyen un jour....

Aborder le concept des droits et responsabilités et discuter de la Charte canadienne des
droits et libertés.

Consignes et lecture individuelle de la Charte : 10 minutes
Travail en petites équipes: 15 minutes
Discussion en grand groupe: 20 minutes

1. Remettez aux éléeves une copie de la Charte canadienne des droits et libertés €t
donnez du temps afin qu’ils en prennent connaissance.

2. Divisez laclasse en petits groupes de discussion. Remettez aux ééves une copie de
lafeuille reproductible intitulée « Citoyen un jour... »

3. Expliquez aux éléves que, s'ilsjouissent d’ un certain nombre de droits, ils ont
€galement des responsabilités en qualité de citoyens.

4. Demandez aux éléves qu’ilsidentifient 5 responsabilités du citoyen canadien.

5. En grand groupe, demandez aux différentes équipes de présenter leurs idées.

6. Aprésavoir discuté de la question, demandez aux éléves de nommer les5
responsabilités qui leur semblent les plus importantes et de consi gner |eurs réponses
au bas de lafeuille reproductible « Citoyen un jour... »

Les responsabilités du citoyen canadien peuvent notamment comprendre ce qui suit :

En qualité de citoyen canadien, j’ai pour responsabilité...
* « d' observer fidélement les lois du Canada » (selon le serment de citoyenneté)
* de voter aux éections
« de promouvair et préserver | héritage diversifié et multiculturel du Canada
* de défendre le Canada
* de payer lestaxes et impbts qui permettent de financer des services publics comme
les soins de santé et |’ éducation
« d’exercer lesfonctions de juré
* de respecter tous les Canadiens
* de permettre atous les Canadiens d’ exercer leurs droits et de jouir de leurslibertés
sans discrimination
* dejouer unréle actif au sein de macollectivité
« de favoriser le bien-étre généra du pays
» dem’intéresser al’ histoire, ala géographie, aux lois, au patrimoine, etc. de mon
pays
* de comparaitre comme témoin
* de dire lavérité au moment de formuler des déclarations

Tiré du programme éducatif «Valeurs du systeme de justice » version 2005 du Réseau
ontarien d’ éducation juridique

Charte disponible al’ adresse suivante: http ://lois.justice.gc.calfr/charte/
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Citoyen un jour....

Au sein de votre groupe, discutez des responsabilités qui, a votre avis, sont associées a la citoyenneté
canadienne.

Enumérez au moins cinq responsabilités et inscrivez-les ci-dessous. Préparez-vous a justifier vos
réponses.

En qualité de citoyen/résident canadien, j’ai pour responsabilité de...

1.

Ensuite, en grand groupe, identifier les cinq responsabilités que la classe considére comme les plus
importantes.

En qualité de citoyen/résident canadien, j’ai pour responsabilité de...

1.
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Juge académie

Permets de mieux comprendre le role des juges et apprécier les qualités qu'il faut
posséder pour étre un bon juge.

Consignes et lecture individuelle de la Charte : 5 minutes
Travail en petites équipes : 10 minutes
Discussion en grand groupe: 15 minutes

1.

2.

Remettez aux ééves une copie de lafeuille reproductible intitulée « Juge académie ».

Divisez la classe en petits groupes de discussion

Demandez-leur de réfléchir sur la question suivante : « Si vous étiez accusé (€)
d’avoir enfreint laloi, quelles caractéristiques souhaiteriez-vous constater chez la
personne qui décide de votre culpabilité ou innocence? »

Accordez un certain temps (10 minutes) aux ééves pour qu’ils dressent uneliste de
caractéristiques en petit groupe.

En grand groupe, demandez aux différentes équipes de présenter deux
caractéristiques de leur liste. Discutez des caractéristiques et identifiez celles jugées
essentielles par I’ ensemble du groupe.

Exemples de réponses possibles :

La personne possede une formation juridique, connait les régles de droit
La personne est intelligente

La personne est honnéte

Lapersonne est juste

La personne est sensible aux gens qui se présentent devant elle
Ses décisions sont fondées sur laloi et sur lapreuve

Ses décisions ne sont pas arbitraires

Ses décisions sont rationnelles

Il 'y apas de favoritisme (il est impartial)

10 Il n"est pas influencable et est indépendant

11. Etc.

CoOoNOOU R~ WNE

Tiré du programme éducatif « A vous de juger » de I’ Association canadienne des juges
des cours supérieures.
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Juge académie

Si vous étiez accusé (e) d’avoir enfreint la loi, quelles caractéristiques souhaiteriez-vous
constater chez la personne qui décide de votre culpabilité ou innocence?
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